
 Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educação
 CREDE 6 – Sobral

EEMTI AYRES DE SOUSA
“Transformando vidas através da educação.”

RESULTADO  EDITAL  PARA  COMPOSIÇÃO  DE  BANCO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DE  PROFESSORES  PARA ATENDER  NECESSIDADES
TEMPORÁRIAS DAS ESCOLAS DA REDE PÚBLICA ESTADUAL DE ENSINO.

EDITAL  Nº 02/2020 – EEMTI AYRES DE SOUSA

DISCIPLINA: FÍSICA
CANDIDATO ANÁLISE DO CURRÍCULO PONT CLASS.

Diploma  ou
Certidão  de
Graduação.

(Máx.20 pont.)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(80horas)

(2 pontos por
curso)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(120horas)

(3 pontos por curso)

Certificado de
pós-  graduação.

(Máx. 6 pont.)

Experiência
docente.

(Máx.10 
pontos)

Experiência
na função 
de Diretor 
de Turma.

(Máx. 4 
pontos)

*Francisco Faustino de 
Sales Neto

20 4 6 0 8 0 38 1°

*Rafael Manoel da Ponte 
Venuto

20 4 6 0 8 0 38 2°

Cristiano Caixeiro 
Nascimento

20 0 6 0 8 0 34 3°

Cristóvão Jean de Sousa 
Cardozo

20 0 6 0 4 0 30 4°

Janiel Lima Sales 20 0 6 0 0 0 26 5°

Wilton Souza Sampaio 20 0 0 0 0 0 20 6°

Antônio Juan Melo de 
Paiva

Indeferido

O desempate ocorreu conforme a alínea “D” do Subitem 3.5 do edital vigente que diz que:
3.5. Se ocorrer empate na nota final, terá preferência, sucessivamente, o candidato: 



 Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educação
 CREDE 6 – Sobral

EEMTI AYRES DE SOUSA
“Transformando vidas através da educação.”

a) Que tiver idade superior a sessenta anos, até o último dia de inscrição nesta seleção, conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do Idoso; 
b) Portador de Diploma de Licenciatura Plena na disciplina de sua opção; 
c) Maior tempo de experiência no Magistério; 
d) Maior idade.

DISCIPLINA: QUÍMICA
CANDIDATO ANÁLISE DO CURRÍCULO PONT CLASS.

Diploma  ou
Certidão  de
Graduação.

(Máx.20 pont.)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(80horas)

(2 pontos por
curso)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(120horas)

(3 pontos por curso)

Certificado de
pós-  graduação.

(Máx. 6 pont.)

Experiência
docente.

(Máx.10 
pontos)

Experiência
na função 
de Diretor 
de Turma.

(Máx. 4 
pontos)

Márcio Araújo Alves 20 4 6 6 10 0 46 1°

José Arnóbio Sousa 
Pontes

20 4 6 0 10 2 42 2°

Renata do Nascimento 20 0 6 0 8 2 36 3°
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DISCIPLINA: EJA-CIÊNCIAS DA NATUREZA
CANDIDATO ANÁLISE DO CURRÍCULO PONT CLASS.

Diploma  ou
Certidão  de
Graduação.

(Máx.20 pont.)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(80horas)

(2 pontos por
curso)

Curso de
Capacitação

correlato com o
Magistério.
(120horas)

(3 pontos por curso)

Certificado de
pós-  graduação.

(Máx. 6 pont.)

Experiência
docente.

(Máx.10 
pontos)

Experiência
na função 
de Diretor 
de Turma.

(Máx. 4 
pontos)

Benedita Aline de Brito 20 0 0 6 6 0 32 1°

David Torres de Souza 20 0 0 0 2 2 24 2°


